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MFEC/CSOT/016/2562 

         16 ธนัวาคม 2562 

 

เรื่อง เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี2563,เสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารบัการ

พจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการและสง่ค าถามล่วงหน้า 

เรยีน  กรรมการและผูจ้ดัการ 

         ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

โดยที่บรษิัท เอ็ม เอฟ อี ซี จ ากดั (มหาชน) ตระหนักถึงสทิธิและการมีส่วนร่วมของผู้ถือหุ้น และ เพื่อให้

เป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่เีกีย่วกบัสทิธขิองผูถ้อืหุน้ บรษิทัจงึเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอวาระการประชุม

ใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี2563 และเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ รวมทัง้ส่งค าถาม

ล่วงหน้าไดต้ัง้แต่วนัที ่16 ธนัวาคม 2562 ถงึวนัที ่16 มนีาคม 2563 โดยหลกัเกณฑแ์ละวธิปีฏบิตัใินการเสนอวาระการ

ประชุมและส่งค าถามล่วงหน้าไดแ้นบมาพรอ้มกนันี้และได้แสดงไวบ้นเวบ็ไซต์ของบรษิัทภายใต้หัวขอ้ข่าวแจ้งตลาด

หลกัทรพัย ์https://www.mfec.co.th/th/นกัลงทุนสมัพนัธ/์หอ้งขา่ว/ขา่วแจง้ตลาดหลกัทรพัย/์ 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

  

         ขอแสดงความนบัถอื 

                    
                                  (นายศริวิฒัน์  วงศจ์ารุกร) 
                                          ประธานกรรมการบรหิาร 
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ด้วยคณะกรรมการบรษิัทสนับสนุนให้มกีารปฏบิตัิต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกนั  จงึมีนโยบายเปิด

โอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ส่วนน้อยสามารถเสนอเพิม่วาระการประชุมและสง่ค าถามล่วงหน้าก่อนวนัประชุมผูถ้อืหุน้    พรอ้มทัง้

เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สว่นน้อยสามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการล่วงหน้า    ซึง่จะช่วยกลัน่กรองให้

ไดร้ะเบยีบวาระทีเ่ป็นประโยชน์ต่อบรษิทัและคดัสรรบุคคลทีม่คีุณสมบตัทิีเ่หมาะสมมาด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทั 
 
หลกัเกณฑก์ารให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2563 

1. คณุสมบติัของผูถื้อหุ้น 

เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัและถอืต่อเนื่องจนถงึวนัทีเ่สนอวาระการประชุม 

 

2. ขัน้ตอนการเสนอเรือ่งเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชมุ 

2.1 ผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัคิรบถว้นตามหลกัเกณฑท์ีบ่รษิทัก าหนด  สามารถเสนอเรื่องเพื่อพจิารณาบรรจุเป็น

วาระการประชุม โดยจดัท าและน าส่ง “แบบเสนอวาระการประชุมใหญ่สามญัผู้ถอืหุ้น” พรอ้มทัง้เอกสารประกอบการ

พจิารณาต่าง ๆ ทีค่รบถว้นถูกตอ้งและสมบรูณ์ โดยสง่ถงึบรษิทัภายในวนัที ่31 มนีาคม 2563 ตามทีอ่ยู่นี้ 

เลขานุการบรษิทั 

บรษิทั เอม็ เอฟ อ ีซ ีจ ากดั (มหาชน) 

333 อาคารเลา้เป้งงว้น ถนนวภิาวดรีงัสติ 

แขวงจอมพล เขตจตุจกัร 

กรุงเทพมหานคร 10900 

ทัง้นี้ผูถ้อืหุน้สามารถเสนอวาระการประชุมอย่างไม่เป็นทางการไดท้ี ่

E-mail: secretary@mfec.co.th  หรอืทางโทรสารหมายเลข 0-2618-8188 

2.2 เลขานุการบรษิทัจะเป็นผูร้วบรวม กลัน่กรองเรื่อง และน าเสนอคณะกรรมการบรษิัทเพื่อพจิารณาความ

เหมาะสม 

2.3 คณะกรรมการบรษิัทจะพิจารณาความจ าเป็นและเหมาะสมของวาระการประชุมที่ผู้ถือหุ้นเสนอว่าควร

บรรจุเป็นวาระการประชุมผูถ้อืหุน้หรอืไม่  โดยถอืมตขิองคณะกรรมการบรษิทัเป็นทีส่ิน้สดุ 

2.4 เรื่องทีผ่่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมการจะบรรจุเป็นวาระการประชุม      ในหนังสอืเชญิประชุมผูถ้อื

หุ้นพรอ้มขอ้คดิเหน็ของคณะกรรมการและเรื่องที่ไม่ผ่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมการ  บรษิัทจะแจง้ให้ผู้ถือหุ้น

ทราบในการประชุมผูถ้อืหุน้  หรอืช่องทางการเผยแพร่ขอ้มลูอื่นทีเ่หมาะสมต่อไป 

2.5  คณะกรรมการบรษิทัจะพจิารณาบรรจุเรื่องทีผู่ถ้อืหุน้เสนอเป็นวาระการประชมุ ยกเวน้ 

 วาระที่เสนอโดยผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบตัิไม่ครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ที่บรษิัทก าหนด  ให้ข้อมูลหรอื

เอกสารไม่ครบถว้น  ไม่เพยีงพอ ไม่ตรงตามความเป็นจรงิ หรอืเสนอมาไม่ทนัภายในก าหนดเวลา 

 เรื่องทีข่ดักบักฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎระเบยีบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการ หรอืหน่วยงาน

ก ากบัดแูลบรษิทั  หรอืไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค ์ ขอ้บงัคบั มตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ เกณฑก์ารก ากบั

ดแูลกจิการทีด่ ี

mailto:secretary@mfec.co.th%20%20หรือ
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 เรื่องทีเ่กีย่วกบัการด าเนินธุรกจิปกตขิองบรษิทั และขอ้เทจ็จรงิทีก่ล่าวอา้งโดยผูถ้อืหุน้มไิดแ้สดงถงึ

เหตุอนัควรสงสยัเกีย่วกบัความไม่ปกตขิองเรื่องดงักล่าว 

 เรื่องทีผู่ถ้อืหุน้ไดเ้คยเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ในรอบ 1 ปีทีผ่่านมา  และไดร้บัมตสินบัสนุนดว้ยเสยีง

น้อยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมด โดยที่ข้อเท็จจริงในเรื่องนั ้นยังไม่ได้

เปลีย่นแปลงอย่างมนียัส าคญั 

 เรื่องทีบ่รษิทัไดด้ าเนินการไปแลว้ 

 เรื่องทีเ่ป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบุคคลหรอืกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ 

 เรื่องทีอ่าจก่อใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบัผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งของบรษิทั 

 เรื่องทีอ่ยู่นอกเหนืออ านาจทีบ่รษิทัจะด าเนินการได ้

 

3. เอกสารประกอบการพิจารณา 

3.1     หลกัฐานแสดงตน 

 บุคคลธรรมดา แนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (ส าหรบัชาวต่างชาต)ิ 

พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

 นิตบิุคคล  แนบส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบิุคคล ซึง่รบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้อี านาจ 

ลงนาม  พร้อมทัง้ประทบัตราส าคญั (ถ้าม)ี พร้อมแนบส าเนาบตัรประจ าตัวประชาชน  หรอืส าเนาหนังสอืเดนิทาง 

(ส าหรบัชาวต่างชาต)ิ ของผูม้อี านาจลงนาม  พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

3.2   หลกัฐานการถือหุ้น  ได้แก่ หนังสอืรบัรองจากบริษัทหลกัทรพัย์ หรอืบรษิัท ศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย ์

(ประเทศไทย) จ ากดั หรอืหลกัฐานอื่นจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรอืผูร้บัฝากทรพัยส์นิ (Custodian) 

3.3    เอกสารประกอบการพจิารณาเพิม่เตมิทีจ่ะเป็นประโยชน์ต่อการพจิารณาของคณะกรรมการ (ถา้ม)ี 
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แบบเสนอวาระการประชุมส าหรบัการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2563 

บริษทั เอม็ เอฟ อี ซี จ ากดั (มหาชน) 

 
 

รายละเอียดผูถ้ือหุ้นขอเสนอวาระการประชมุผูถ้ือหุ้น 

ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ ………………………………………………………………………………………………เป็นผูถ้อืหุน้ของ 

บรษิทั เอม็ เอฟ อ ีซ ีจ ากดั (มหาชน)  จ านวนหุน้ทีถ่อื …………………………………. หุน้ 

ทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อได ้เลขที…่…….... ซอย…………………………… ถนน ………………………….. เขต……………..…. แขวง……….............  

จงัหวดั …………………………………..  รหสัไปรษณยี ์……………………  โทรศพัท ์…………………….. โทรสาร …………………….. 

E-mail …………………………………… 

ลงนาม …………………………………………………. 

       (                                                 ) 

รวมผูถ้ือหุ้นจ านวน …………………………. ราย  ซ่ึงนับรวมจ านวนหุ้นได้จ านวน …………………………………………หุ้น 

(นบัรวมผูถ้อืหุน้ในใบแนบต่อโดยผูถ้อืหุน้ตอ้งลงนามทุกคน  และแนบรายละเอยีดแนบ (ถา้ม)ี 

คณะกรรมการบรษิทัฯ  ก าหนดใหผู้ถ้อืหุน้ส่วนน้อย  เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัและถอืต่อเนื่องจนถงึวนัทีเ่สนอวาระการประชุมสามารถเสนอ

วาระการประชุมผูถ้อืหุน้ล่วงหน้าได ้ คณะกรรมการขอสงวนสทิธหิากท่านผูถ้อืหุน้มไิดป้ฏบิตัติามขัน้ตอนทีไ่ดก้ าหนดไวใ้นแนวปฏบิตั ิ

วตัถปุระสงคข์องการเสนอวาระการประชมุ 
 
                    เพือ่อนุมตั ิ                                  เพือ่พจิารณา                             อื่น ๆ 

 
รายละเอียดท่ีเก่ียวกบัเรื่องท่ีเสนอ 

ขอ้เทจ็จรงิ/ เหตุผล/ ประเดน็การพจิารณา 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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การให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเข้ารบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษทั เป็นการ

ล่วงหน้าส าหรบัการประชุมใหญ่สามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2563 
 

1.  คณุสมบติัของผูถื้อหุ้น 

 ผูถ้อืหุน้ทีจ่ะมสีทิธเิสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการของบรษิัท เป็นการล่วงหน้า 

ไดต้้องมคีุณสมบตัเิป็นผูถ้อืหุน้คนหนึ่งหรอืหลายคน  ซึง่ถอืหุน้และมสีทิธอิอกเสยีงนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 

ของจ านวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั  และถอืหุน้อย่างต่อเนื่องนบัจากวนัทีถ่อืหุน้จนถงึวนัทีเ่สนอชื่อบุคคลเพื่อ

เขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการของบรษิทั  เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี ก่อนเสนอชื่อบุคคล 

2. ขัน้ตอนการเสนอช่ือบุคคลเพือ่เข้ารบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษทั 

2.1  ผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัคิรบถว้นตามขอ้ 1 ของหลกัเกณฑน์ี้  สามารถเสนอชื่อบุคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณา

เลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทัได ้ โดยกรอก “แบบขอเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทั

ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น”  พรอ้มเอกสารหลกัฐานที่เกีย่วขอ้งอย่างครบถ้วนและสมบูรณ์ โดยส่งถึงบรษิัทภายใน

วนัที ่31 มนีาคม 2563 ตามทีอ่ยู่นี้ 

เลขานุการบรษิทั 

บรษิทั เอม็ เอฟ อ ีซ ีจ ากดั (มหาชน) 

333 อาคารเลา้เป้งงว้น ถนนวภิาวดรีงัสติ 

แขวงจอมพล เขตจตุจกัร 

กรุงเทพมหานคร 10900 

ทัง้นี้ผูถ้อืหุน้สามารถเสนอวาระการประชุมอย่างไม่เป็นทางการไดท้ี ่

E-mail: secretary@mfec.co.th  หรอืทางโทรสารหมายเลข 0-2618-8188 

2.2   บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้รบัการพจิารณาเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทัตอ้งเป็นผูม้คีุณสมบตัิ

ครบถ้วนและไม่มลีกัษณะต้องหา้มตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนด  โดยส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  และขอ้บงัคบัของบรษิทั ตลอดจนเป็นผูท้ี่

มคีวามรู ้ความสามารถ และประสบการณ์ทีเ่หมาะสมในการบรหิารจดัการบรษิทั 

2.3 เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้รวบรวมกลัน่กรองข้อมูลบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ  เสนอต่อประธาน

คณะกรรมการสรรหา หรือบุคคลที่คณะกรรมการมอบหมายให้ร่วมกนัพิจารณาคุณสมบตัิ ความรู้ ความสามารถ 

ประสบการณ์ และความเหมาะสมของบุคคลดงักล่าว  พรอ้มเอกสารหลกัฐานทีเ่กีย่วขอ้ง หากเหน็ว่า บุคคลดงักล่าวมี

ความเหมาะสม และมขีอ้มูลเพยีงพอ  จงึจะด าเนินการเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัเพื่อใหพ้จิารณาเหน็ชอบ  ทัง้นี้ใน

การเสนอรายชื่อดงักล่าวให้ถือค าวินิจฉัยของคณะกรรมการบริษัทเป็นที่สุด  โดยบุคคลที่ผ่านความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการบรษิัท  จะได้รบัการบรรจุรายชื่อในวาระเลอืกตัง้กรรมการบรษิัท พร้อมความเหน็ของคณะกรรมการ

บรษิัทในหนังสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้  และส าหรบัขอ้เสนอบุคคลทีไ่ม่ผ่านการพจิารณา บรษิทัจะแจง้ใหผู้ถ้อืหุ้น

ทราบพรอ้มเหตุผลผ่านช่องทางทีเ่หมาะสมต่อไป 

mailto:secretary@mfec.co.th%20%20หรือ
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3. เอกสารประกอบการพิจารณา 

3.1     หลกัฐานแสดงตน 

 บุคคลธรรมดา แนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (ส าหรบัชาวต่างชาต)ิ 

พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

 นิตบิุคคล  แนบส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบิุคคล ซึง่รบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้อี านาจ 

ลงนาม  พรอ้มทัง้ประทบัตราส าคญั (ถ้าม)ี พรอ้มแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน      หรอืส าเนาหนังสอืเดนิทาง 

(ส าหรบัชาวต่างชาต)ิ ของผูม้อี านาจลงนาม  พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

3.2   หลกัฐานการถือหุ้น  ได้แก่ หนังสอืรบัรองจากบรษิัทหลกัทรพัย์ หรอืบริษัท ศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย ์

(ประเทศไทย) จ ากดั หรอืหลกัฐานอื่นจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรอืผูร้บัฝากทรพัยส์นิ (Custodian) 

3.3     กรณีผูถ้อืหุน้หลายรายรวมกนัเสนอวาระการประชุมผูถ้อืหุน้ใหต้วัแทนผูถ้อืหุน้ 1 รายเป็นผูก้รอกขอ้มูล

ในแบบเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น  และลงชื่อไว้เป็นหลกัฐาน  ส่วนผู้ถือหุ้นรายอื่นให้กรอกข้อมูลในใบแนบต่อ 

“รายละเอยีดผู้ถือหุ้นขอเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น” ให้ครบถ้วน  และลงชื่อไว้เป็นหลกัฐาน  พร้อมทัง้รวบรวม

หลกัฐานแสดงการถอืหุน้ของผูถ้อืหุน้ทุกรายเป็นชุดเดยีวกนั 

3.4    หนงัสอืยนิยอมของบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ และเอกสารที่

เกีย่วขอ้งไดแ้ก่ หลกัฐานการศกึษา การฝึกอบรม ประวตักิารท างาน หลกัฐานการถอืหุน้เป็นตน้ 
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แบบขอเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบริษทัในการประชมุสามญัผูถื้อหุ้น

ประจ าปี 2563 

บริษทั เอม็ เอฟ อี ซี จ ากดั (มหาชน) 
 
รายละเอียดผูถ้ือหุ้นขอเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษทั 

ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ ………………………………………………………………………………………………เป็นผูถ้อืหุน้ของ 

บรษิทั เอม็ เอฟ อ ีซ ีจ ากดั (มหาชน)  จ านวนหุน้ทีถ่อื …………………………………. หุน้ 

ทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อได ้เลขที…่…….... ซอย…………………………… ถนน ………………………….. เขต……………..…. แขวง……….............  

จงัหวดั …………………………………..  รหสัไปรษณยี ์……………………  โทรศพัท ์…………………….. โทรสาร …………………….. 

E-mail …………………………………… 

ลงนาม …………………………………………………. 

             (                                                 ) 

รวมผูถ้ือหุ้นจ านวน …………………………. ราย  ซ่ึงนับรวมจ านวนหุ้นได้จ านวน …………………………………………หุ้น 

(นบัรวมผูถ้อืหุน้ในใบแนบต่อโดยผูถ้อืหุน้ตอ้งลงนามทุกคน  และแนบรายละเอยีดแนบ (ถา้ม)ี 

คณะกรรมการบรษิทัฯ  ก าหนดใหผู้ถ้อืหุน้ส่วนน้อย  ผูถ้อืหุน้รายเดยีวหรอืหลายรายรวมกนัและนับรวมจ านวนหุน้ไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 

ของหุน้ทีร่บัช าระแลว้  สามารถเสนอชือ่บุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทั    คณะกรรมการขอสงวนสทิธหิากท่าน

ผูถ้อืหุน้มไิดป้ฏบิตัติามขัน้ตอนทีไ่ดก้ าหนดไวใ้นแนวปฏบิตัิ 

รายละเอียดของบคุคลท่ีประสงคจ์ะเสนอช่ือเพ่ือรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษทั 

(1) ชื่อ-นามสกุล ………………………………………………………………………………………………………………... 

(2) สญัชาต ิ……………………………………………………………………………………………………………………… 

(3) วนัเดอืนปีเกดิ …………………………………………………………….    อาย ุ…………………………………….  ปี 

(4) ทีอ่ยู ่ 

……………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………….. 

(5) ต าแหน่ง / สถานทีท่ างานปัจจบุนั  

………………………………………………………………………………………………………………………………... 

(6) วฒุกิารศกึษา 

    ปี                สถาบนัการศกึษา 
 

 ……………………………………………………  ……………………………………………………………. 

  ……………………………………………………  ……………………………………………………………. 

    ……………………………………………………  ……………………………………………………………. 

(7) ประวตักิารท างาน (ยอ้นหลงั 5 ปี) 

   ปี       ต าแหน่ง / บรษิทั / หน่วยงาน 

 ……………………………………………………  ……………………………………………………………. 

  ……………………………………………………  ……………………………………………………………. 
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    ……………………………………………………  ……………………………………………………………. 

(8) การด ารงต าแหน่งกรรมการ/หุน้ส่วน  ในบรษิทั หา้งหุน้ส่วนจ ากดั หา้งหุน้สว่นสามญันิตบิุคคลอื่น       ในปัจจบุนั 

บรษิทั / หา้งหุน้สว่นจ ากดั / หา้งหุน้ส่วนสามญันิตบิุคคล …………………………………………………………….

โปรดระบุประเภทของกรรมการ / หุน้ส่วน 

(      )  กรรมการบรษิทั    (       )  กรรมการบรหิาร 

(      )  กรรมการตรวจสอบ    (       )  หุน้สว่นผูจ้ดัการ/ หุน้สว่นประเภทไมจ่ ากดัความรบัผดิ 

(      )  หุน้สว่นประเภทจ ากดัความรบัผดิ (       )  อื่น ๆ (ระบุ) ……………………………………………. 

 
บรษิทั / หา้งหุน้สว่นจ ากดั / หา้งหุน้ส่วนสามญันิตบิุคคล …………………………………………………………….

โปรดระบุประเภทของกรรมการ / หุน้ส่วน 

(      )  กรรมการบรษิทั    (       )  กรรมการบรหิาร 

(      )  กรรมการตรวจสอบ    (       )  หุน้สว่นผูจ้ดัการ/ หุน้สว่นประเภทไมจ่ ากดัความรบัผดิ 

(      )  หุน้สว่นประเภทจ ากดัความรบัผดิ (       )  อื่น ๆ (ระบุ) ……………………………………………. 

 
บรษิทั / หา้งหุน้สว่นจ ากดั / หา้งหุน้ส่วนสามญันิตบิุคคล …………………………………………………………….

โปรดระบุประเภทของกรรมการ / หุน้ส่วน 

(      )  กรรมการบรษิทั    (       )  กรรมการบรหิาร 

(      )  กรรมการตรวจสอบ    (       )  หุน้สว่นผูจ้ดัการ/ หุน้สว่นประเภทไมจ่ ากดัความรบัผดิ 

(      )  หุน้สว่นประเภทจ ากดัความรบัผดิ (       )  อื่น ๆ (ระบุ) ……………………………………………. 

 
บรษิทั / หา้งหุน้สว่นจ ากดั / หา้งหุน้ส่วนสามญันิตบิุคคล …………………………………………………………….

โปรดระบุประเภทของกรรมการ / หุน้ส่วน 

(      )  กรรมการบรษิทั    (       )  กรรมการบรหิาร 

(      )  กรรมการตรวจสอบ    (       )  หุน้สว่นผูจ้ดัการ/ หุน้สว่นประเภทไมจ่ ากดัความรบัผดิ 

(      )  หุน้สว่นประเภทจ ากดัความรบัผดิ (       )  อื่น ๆ (ระบุ) ……………………………………………. 

 
บรษิทั / หา้งหุน้สว่นจ ากดั / หา้งหุน้ส่วนสามญันิตบิุคคล …………………………………………………………….

โปรดระบุประเภทของกรรมการ / หุน้ส่วน 

(      )  กรรมการบรษิทั    (       )  กรรมการบรหิาร 

(      )  กรรมการตรวจสอบ    (       )  หุน้สว่นผูจ้ดัการ/ หุน้สว่นประเภทไมจ่ ากดัความรบัผดิ 

(      )  หุน้สว่นประเภทจ ากดัความรบัผดิ (       )  อื่น ๆ (ระบุ) ……………………………………………. 
 

(9) ประวตักิารฝึกอบรมจากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

(      )  ไมเ่คย 

(      )  เคย 

          หลกัสตูรทีเ่ขา้อบรม  

          1……………………………………………………………. รุน่ ……………………… ปีพ.ศ…………………… 

          2.……………………...……………………………………. รุน่ ……………………… ปีพ.ศ…………………… 
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          3.……………………...……………………………………. รุน่ ……………………… ปีพ.ศ…………………… 

 

(10) การถอืหุน้ในบรษิทั เอม็ เอฟ อ ีซ ีจ ากดั (มหาชน)  (นบัรวมการถอืหุน้โดยคูส่มรส และบุตรทีย่งัไมบ่รรลุนิตภิาวะ) 

(        )  ไมม่ ี    (       )  ม ี จ านวน  …….………………………………….. หุน้ 
 
ชื่อคูส่มรส ……………………………………………… อาย ุ………………… ปี ถอืหุน้จ านวน ……………….. หุน้ 

ชื่อบุตรทีย่งัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

1. ……………………………………………………. อาย ุ…………………. ปี ถอืหุน้จ านวน…………………… หุน้ 

2. ……………………………………………………. อาย ุ…………………. ปี ถอืหุน้จ านวน…………………… หุน้ 

3. ……………………………………………………. อาย ุ…………………. ปี ถอืหุน้จ านวน…………………… หุน้ 

 

(11) ขอ้มลูเพิม่เตมิ (ถา้ม)ี ………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………... 

 

ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่  ขอ้ความในแบบขอเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทัฉบบัน้ี 

หลกัฐานการถอืหุน้ และเอกสารประกอบเพิม่เตมิ ถูกตอ้งครบถ้วนและเป็นจรงิทุกประการ เพื่อเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จงึไดล้งชื่อ

ไวเ้ป็นส าคญั 

 

 

       ลงชื่อ …………………………………………… ผูถ้อืหุน้ 

               (                                             )  
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รายละเอียดผูถื้อหุ้นขอเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษทั (ใบแนบต่อ) 

ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ ………………………………………………………………………………………………เป็นผูถ้อืหุน้ของ 

บรษิทั เอม็ เอฟ อ ีซ ีจ ากดั (มหาชน)  จ านวนหุน้ทีถ่อื …………………………………. หุน้ 

ทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อได ้เลขที…่…….... ซอย…………………………… ถนน ………………………….. เขต……………..…. แขวง……….............  

จงัหวดั …………………………………..  รหสัไปรษณยี ์……………………  โทรศพัท ์…………………….. โทรสาร …………………….. 

E-mail …………………………………… 

ลงนาม …………………………………………………. 

         (                                                        ) 

ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ ………………………………………………………………………………………………เป็นผูถ้อืหุน้ของ 

บรษิทั เอม็ เอฟ อ ีซ ีจ ากดั (มหาชน)  จ านวนหุน้ทีถ่อื …………………………………. หุน้ 

ทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อได ้เลขที…่…….... ซอย…………………………… ถนน ………………………….. เขต……………..…. แขวง……….............  

จงัหวดั …………………………………..  รหสัไปรษณยี ์……………………  โทรศพัท ์…………………….. โทรสาร …………………….. 

E-mail …………………………………… 

ลงนาม …………………………………………………. 

         (                                                       ) 

ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ ………………………………………………………………………………………………เป็นผูถ้อืหุน้ของ 

บรษิทั เอม็ เอฟ อ ีซ ีจ ากดั (มหาชน)  จ านวนหุน้ทีถ่อื …………………………………. หุน้ 

ทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อได ้เลขที…่…….... ซอย…………………………… ถนน ………………………….. เขต……………..…. แขวง……….............  

จงัหวดั …………………………………..  รหสัไปรษณยี ์……………………  โทรศพัท ์…………………….. โทรสาร …………………….. 

E-mail …………………………………… 

ลงนาม …………………………………………………. 

         (                                                       ) 

ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ ………………………………………………………………………………………………เป็นผูถ้อืหุน้ของ 

บรษิทั เอม็ เอฟ อ ีซ ีจ ากดั (มหาชน)  จ านวนหุน้ทีถ่อื …………………………………. หุน้ 

ทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อได ้เลขที…่…….... ซอย…………………………… ถนน ………………………….. เขต……………..…. แขวง……….............  

จงัหวดั …………………………………..  รหสัไปรษณยี ์……………………  โทรศพัท ์…………………….. โทรสาร …………………….. 

E-mail …………………………………… 

ลงนาม …………………………………………………. 

         (                                                       ) 
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หนังสือยินยอมของบุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือให้เขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 

       วนัที ่……………………………………………………… 
 
 ขา้พเจา้ ………………………………………………………………………….ตกลงใหค้วามยนิยอมเขา้รบัการเสนอชื่อ 

เพื่อเข้ารบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิทั เอ็ม เอฟ อี ซี จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”)   และข้าพเจ้าขอรบัรองว่า

ขา้พเจา้มคีณุสมบตัเิหมาะสมครบถว้นแก่การด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทั 
 
  ในการน้ี  ขา้พเจา้ยนิยอมใหบ้รษิทัฯ  ตรวจสอบคุณสมบตัขิองขา้พเจา้ เกี่ยวกบัการมหีรอืไม่มลีกัษณะต้องหา้มตามที่

ก าหนดไวใ้นประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ที่ ทจ.24/2552  เรื่อง ขอ้ก าหนดเกีย่วกบักรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัที่

ออกหลกัทรพัย ์ลงวนัที ่20 กรกฎาคม 2552  โดยขา้พเจา้ไดแ้นบส าเนาบตัรประชาชน / ส าเนาหนงัสอืเดนิทางมาพรอ้มน้ี 
 
  เพื่อประโยชน์ในการพจิารณาของคณะกรรมการ  ขา้พเจา้ขอแจง้รายละเอยีดขอ้มลูดงัน้ี 

(1) ชื่อ-นามสกุล ………………………………………………………………………………………………………………... 

(2) สญัชาต ิ……………………………………………………………………………………………………………………… 

(3) วนัเดอืนปีเกดิ…………………………………………………………อาย ุ…………………………………….  ปี 

(4) ทีอ่ยู ่ 

……………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………….. 

(5) ต าแหน่ง / สถานทีท่ างานปัจจบุนั  

………………………………………………………………………………………………………………………………... 

(6) วฒุกิารศกึษา 

    ปี                สถาบนัการศกึษา 
 

 ……………………………………………………  ……………………………………………………………. 

  ……………………………………………………  ……………………………………………………………. 

    ……………………………………………………  ……………………………………………………………. 

(7) ประวตักิารท างาน (ยอ้นหลงั 5 ปี) 

   ปี       ต าแหน่ง / บรษิทั / หน่วยงาน 

 ……………………………………………………  ……………………………………………………………. 

  ……………………………………………………  ……………………………………………………………. 

    ……………………………………………………  ……………………………………………………………. 

(8) การด ารงต าแหน่งกรรมการ/หุน้ส่วน ในบรษิทั หา้งหุน้ส่วนจ ากดั หา้งหุน้ส่วนสามญันิตบิุคคลอื่น       ในปัจจบุนั 

บรษิทั / หา้งหุน้สว่นจ ากดั / หา้งหุน้ส่วนสามญันิตบิุคคล …………………………………………………………….

โปรดระบุประเภทของกรรมการ / หุน้ส่วน 

(      )  กรรมการบรษิทั    (       )  กรรมการบรหิาร 

(      )  กรรมการตรวจสอบ    (       )  หุน้สว่นผูจ้ดัการ/ หุน้สว่นประเภทไมจ่ ากดัความรบัผดิ 

(      )  หุน้สว่นประเภทจ ากดัความรบัผดิ (       )  อื่น ๆ (ระบุ) ……………………………………………. 
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บรษิทั / หา้งหุน้สว่นจ ากดั / หา้งหุน้ส่วนสามญันิตบิุคคล …………………………………………………………….

โปรดระบุประเภทของกรรมการ / หุน้ส่วน 

(      )  กรรมการบรษิทั    (       )  กรรมการบรหิาร 

(      )  กรรมการตรวจสอบ    (       )  หุน้สว่นผูจ้ดัการ/ หุน้สว่นประเภทไมจ่ ากดัความรบัผดิ 

(      )  หุน้สว่นประเภทจ ากดัความรบัผดิ (       )  อื่น ๆ (ระบุ) ……………………………………………. 
 
บรษิทั / หา้งหุน้สว่นจ ากดั / หา้งหุน้ส่วนสามญันิตบิุคคล …………………………………………………………….

โปรดระบุประเภทของกรรมการ / หุน้ส่วน 

(      )  กรรมการบรษิทั    (       )  กรรมการบรหิาร 

(      )  กรรมการตรวจสอบ    (       )  หุน้สว่นผูจ้ดัการ/ หุน้สว่นประเภทไมจ่ ากดัความรบัผดิ 

(      )  หุน้สว่นประเภทจ ากดัความรบัผดิ (       )  อื่น ๆ (ระบุ) ……………………………………………. 

 
บรษิทั / หา้งหุน้สว่นจ ากดั / หา้งหุน้ส่วนสามญันิตบิุคคล …………………………………………………………….

โปรดระบุประเภทของกรรมการ / หุน้ส่วน 

(      )  กรรมการบรษิทั    (       )  กรรมการบรหิาร 

(      )  กรรมการตรวจสอบ    (       )  หุน้สว่นผูจ้ดัการ/ หุน้สว่นประเภทไมจ่ ากดัความรบัผดิ 

(      )  หุน้สว่นประเภทจ ากดัความรบัผดิ (       )  อื่น ๆ (ระบุ) ……………………………………………. 

 
บรษิทั / หา้งหุน้สว่นจ ากดั / หา้งหุน้ส่วนสามญันิตบิุคคล …………………………………………………………….

โปรดระบุประเภทของกรรมการ / หุน้ส่วน 

(      )  กรรมการบรษิทั    (       )  กรรมการบรหิาร 

(      )  กรรมการตรวจสอบ    (       )  หุน้สว่นผูจ้ดัการ/ หุน้สว่นประเภทไมจ่ ากดัความรบัผดิ 

(      )  หุน้สว่นประเภทจ ากดัความรบัผดิ (       )  อื่น ๆ (ระบุ) ……………………………………………. 
 

(9) ประวตักิารฝึกอบรมจากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

(      )  ไมเ่คย 

(      )  เคย 

          หลกัสตูรทีเ่ขา้อบรม  

          1……………………………………………………………. รุน่ ……………………… ปีพ.ศ…………………… 

          2.……………………...……………………………………. รุน่ ……………………… ปีพ.ศ…………………… 

          3.……………………...……………………………………. รุน่ ……………………… ปีพ.ศ…………………… 
 

(10) การถอืหุน้ในบรษิทั เอม็ เอฟ อ ีซ ีจ ากดั (มหาชน)  (นบัรวมการถอืหุน้โดยคูส่มรส และบุตรทีย่งัไมบ่รรลุนิตภิาวะ) 

(        )  ไมม่ ี    (       )  ม ี จ านวน  …….………………………………….. หุน้ 
 
ชื่อคูส่มรส ……………………………………………… อาย ุ………………… ปี ถอืหุน้จ านวน ……………….. หุน้ 

ชื่อบุตรทีย่งัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

1. ……………………………………………………. อาย ุ…………………. ปี ถอืหุน้จ านวน………………… หุน้ 

2. ……………………………………………………. อาย ุ…………………. ปี ถอืหุน้จ านวน………………… หุน้ 

3. ……………………………………………………. อาย ุ…………………. ปี ถอืหุน้จ านวน………………… หุน้ 
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(11) ขอ้มลูเพิม่เตมิ (ถา้ม)ี 

………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………... 

 

ขา้พเจ้าขอรบัรองว่า  ข้อความในแบบขอเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิทัฉบบัน้ี 

หลกัฐานการถอืหุน้ และเอกสารประกอบเพิม่เตมิ ถูกต้องครบถ้วนและเป็นจรงิทุกประการ เพื่อเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จงึไดล้งชื่อ

ไวเ้ป็นส าคญั 

 

 

       ลงชื่อ …………………………………………… ผูถ้อืหุน้ 

               (                                             )  
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การส่งค าถามเป็นการล่วงหน้าส าหรบัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2563 
1. คณุสมบติัของผูถื้อหุ้น 

เป็นผู้ถือหุ้นของบรษิัทโดยอาจเป็นผู้ถือหุ้นรายเดียวหรอืหลายรายรวมกนักไ็ด้  มสีดัส่วนการถือหุ้นขัน้ต ่า

จ านวน 1 หุน้  และตอ้งถอืหุน้ในวนัทีส่ง่ค าถามเป็นการล่วงหน้า 

 

2. ขัน้ตอนการส่งค าถาม 

2.1  ผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัคิรบถว้นตามหลกัเกณฑท์ีบ่รษิทัก าหนดสามารถสง่ค าถามเป็นการล่วงหน้า  โดย

จดัท าและน าสง่ “แบบเสนอค าถามการประชมุใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้”  สง่ถงึบรษิทัภายในวนัที ่31 มนีาคม 2563 ตามทีอ่ยู่

ดา้นล่างนี้ 

เลขานุการบรษิทั เอม็ เอฟ อ ีซ ีจ ากดั (มหาชน) 

333  อาคารเลา้เป้งงว้น  ถนนวภิาวดรีงัสติ 

แขวงจอมพล  เขตจตุจกัร 

กรุงเทพมหานคร  10900 
 

ทัง้นี้ผูถ้อืหุน้สามารถสง่ค าถามล่วงหน้าส าหรบัการประชมุอย่างไม่เป็นทางการไดท้ี่  

E-mail: secretary@mfec.co.th  หรอืทางโทรสารหมายเลข 0-2618-8188  

 

2.2 เลขานุการบรษิทัจะเป็นผูร้วบรวม กลัน่กรองค าถาม และน าเสนอคณะกรรมการบรษิทัเพื่อพจิารณา

ความเหมาะสมต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:secretary@mfec.co.th%20%20หรือ
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แบบส่งค าถามลว่งหน้าส าหรบัการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2563 

บริษทั เอม็ เอฟ อี ซี จ ากดั (มหาชน) 

 
 

ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ ………………………………………………………………………………………………เป็นผูถ้อืหุน้ของ 

บรษิทั เอม็ เอฟ อ ีซ ีจ ากดั (มหาชน)  จ านวนหุน้ทีถ่อื …………………………………. หุน้ 

ทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อได ้เลขที…่…….... ซอย…………………………… ถนน ………………………….. เขต……………..…. แขวง……….............  

จงัหวดั …………………………………..  รหสัไปรษณยี ์……………………  โทรศพัท ์…………………….. โทรสาร …………………….. 

E-mail …………………………………… 

ลงนาม …………………………………………………. 

       (                                                 ) 

ค าถาม 

………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 


