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Always Exceed Expectations 

ข้อเท็จจริงและเหตุผลประกอบการพิจารณาของผู้ถือหุ้น 

 ในการพิจารณาอนุมัติตามระเบียบวาระการประชุม 

 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   : เลขานุการบริษัท ได้จัดท ารายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ซ่ึง

ประชุมเม่ือวันท่ี 22 เมษายน 2567 โดยคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณารับรองรายงานการประชุมฯ แล้ว  และ

เห็นว่าถูกต้องครบถ้วนตามมติท่ีประชุมใหญ่สามัญประจ าปี  นอกจากน้ีเลขานุการบริษัทได้จัดส่งรายงานการ

ประชุมฯ ให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายใน 14 วันนับแต่วันประชุมฯ ตามท่ีกฎหมายก าหนด  โดยได้

เผยแพร่รายงานการประชุมผ่านเว็บไซต์ของบริษัท ir.mfec.co.th เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบรายงานการประชุม

พร้อมตรวจสอบความถูกต้องภายในเวลาท่ีเหมาะสม  ซ่ึงไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดคัดค้านหรือขอแก้ไขแต่อย่างใด โดย

มีส าเนารายงานการประชุมตาม สิ่งท่ีส่งมาด้วย 2 จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมฯ พิจารณารับรองรายงานการ

ประชุมฯ 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 2  คณะกรรมการรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   : บริษัทฯ ได้จัดท ารายงานคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการด าเนินงานของบริษัท

ในรอบปี 2567 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 และคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่าถูกต้อง ครบถ้วน

และเพียงพอ ดังน้ันเพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับข้อ 29 และ 34  จึงเห็นควรรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท

ในรอบปี 2567 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ดังปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงาน

ประจ าปี 2567 และสรุปข้อมูลทางการเงิน ตาม   สิ่งท่ีส่งมาด้วย 3  จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมฯ รับทราบผล

การด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ : โดยวาระน้ีเป็นวาระรับทราบ  จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

วาระท่ี 3  พิจารณาและอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินบัญชีก าไรขาดทุนส าหรับปี ส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   : เพ่ือให้เป็นไปตาม พรบ.บริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทข้อ 33 และข้อ 

34  บริษัทฯ ได้จัดให้มีการท างบแสดงฐานะการเงิน บัญชีก าไรขาดทุนส าหรับปี สิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

เพ่ือเสนอต่อท่ีประชุมฯ พิจารณาและอนุมัติ โดยงบการเงินได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีและผ่านการสอบ

ทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าถูกต้อง ครบถ้วน และ

เพียงพอ ตามหลักการบัญชีท่ีรับรองโดยท่ัวไป โดยแสดงไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 

2567 จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมฯ พิจารณาและอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน บัญชีก าไรขาดทุนส าหรับปี สิ้นสุด 

วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 4  พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรเพ่ือการจ่ายเงินปันผลแก่ผู้ถือหุ้น  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   : บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่ต ่ากว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิของบริษัท โดย

การจ่ายเงินปันผลในแต่ละปีจะข้ึนอยู่กับแผนการลงทุน ความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคตด้วย ใน

การพิจารณาจ่ายเงินปันผลคณะกรรมการมีมติเห็นชอบแล้วน าเสนอขออนุมัติต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ในปี 2567 

บริษัทมีก าไรสุทธิ เป็นเงิน 257.24 ล้านบาท และมีสภาพคล่องของกระแสเงินสดเพียงพอ บริษัทฯ จึงสามารถ

พิจารณาจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้ตาม พรบ.บริษัทมหาชนจ ากัดและตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 36. ซ่ึงห้าม

มิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร  ในกรณีท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้แบ่ง

เงินปันผล และนอกจากน้ีตามพรบ.มหาชนจ ากัดและข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 37.  บริษัทฯ ต้องจัดสรรก าไรสุทธิ

ประจ าปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี  หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสม (ถ้า

มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท    
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ท้ังน้ี บริษัทฯ ได้มีการจัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายไว้ครบจ านวนร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแล้ว  ดังน้ันจึง

ไม่ต้องต้ังทุนส ารองตามกฎหมายเพ่ิมอีกแต่ประการใด โดยบริษัทมีอัตราการจ่ายปันผลท่ีผ่านมา ตาม สิ่งท่ีส่งมา

ด้วย 4 โดยเสนอจ่ายเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 0.50 บาท ก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวันท่ี 2 

พฤษภาคม 2568  ก าหนดจ่ายเงินปันผลแก่ผู้ถือหุ้นในวันท่ี 16 พฤษภาคม 2568 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 5  พิจารณาและอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   : ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 13. ก าหนดไว้ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกคร้ังให้

กรรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกเป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้

ท่ีสุดกับส่วน 1 ใน 3 โดยมีรายนามกรรมการ/กรรมการอิสระ 3 ท่าน ซ่ึงพ้นจากต าแหน่งตามวาระในปีน้ีมีรายช่ือ

ดังต่อไปน้ี 

1) นายศิริศักด์ิ ถิรวัฒนางกูร กรรมการบริษัท จ านวนปีซ่ึงด ารงต าแหน่งในบริษัท  13  ปี 

2) นายคิโยทากะ นาคามูระ กรรมการบริษัท จ านวนปีซ่ึงด ารงต าแหน่งในบริษัท  10  ปี 

3) รศ.ดร.กมเลศน์ สันติเวชชกุล กรรมการอิสระ จ านวนปีซ่ึงด ารงต าแหน่งในบริษัท   8   ปี 

ซ่ึงบริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมและไม่มีลักษณะต้องห้าม  เพ่ือรับ

การพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการแต่ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณา โดยท่ีประชุม

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษัทฯ เม่ือวันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2568 มีมติเห็นควรเสนอต่อท่ี

ประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 1/2568 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการ/กรรมการอิสระท่านเดิม ซ่ึงเป็นบุคคลท่ีมี

ความรู้ความสามารถ เข้าใจลักษณะของธุรกิจ มีประสบการณ์อันเป็นประโยชน์ต่อบริษัท ซ่ึงครบก าหนดออกตาม

วาระกลับเข้ามาด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง ท้ังน้ีกรรมการ/กรรมการอิสระท่ีได้รับการเสนอช่ือในคร้ังน้ีได้ผ่านการ

พิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องและเหมาะสมกับการ

ประกอบธุรกิจของบริษัท ท้ังน้ีประวัติและข้อมูลกรรมการท่ีเสนอให้เลือกต้ังในคร้ังน้ี มีรายละเอียดตาม สิ่งท่ีส่งมา

ด้วย 5 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ : ผู้ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นท่ีตนถือในการเลือกต้ังกรรมการหน่ึงคน  

โดยผู้ถือหุ้นจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ท้ังหมดของตน เลือกต้ังบุคคลคนเดียว หรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้  

แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้  บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้

ได้รับเลือกเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในคร้ังน้ัน 

วาระท่ี 6  พิจารณาและอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการประจ าปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   :   ค่าตอบแทนกรรมการและคณะอนุกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2568 ผ่านการ

พิจารณาโดยท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอคณะกรรมการบริษัท ให้ปรับรูปแบบ

การจ่ายและเพ่ิมวงเงินค่าตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ซ่ึงพิจารณาเป็นไปตามแนวทาง

ปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนและการก ากับดูแลกิจการท่ีดี  โดยมีการทบทวนทุกปี  ตามข้อ 14 ของข้อบังคับของ

บริษัท  ในการก าหนดค่าตอบแทนจะพิจารณาถึงผลประกอบการ ขนาดธุรกิจ สอดคล้องและใกล้เคียงกับอัตรา

ค่าตอบแทนในกลุ่มอุตสาหกรรมท่ีอยู่ในระดับเดียวกัน ความเหมาะสมกับภาระหน้าท่ีและความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการ  รวมถึงการพิจารณาถึงการเติบโตและสภาวะทางเศรษฐกิจเพ่ิมเติม   โดยมีรายละเอียดตาม สิ่ง

ท่ีส่งมาด้วย 6        

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ : ให้ถือคะแนนเสียงมากกว่า 2 ใน 3 ของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

วาระท่ี 7  พิจารณาและอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี  และก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2568  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   :   เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทข้อ 

29.  ซ่ึงก าหนดให้ท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนทุกปี  ส าหรับปี 2568 

น้ี ท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาคุณภาพงานและทบทวนความเหมาะสมในการปฏิบัติหน้าท่ีของ

ผู้สอบบัญชีรวมท้ังประเมินความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี ตลอดจนคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดแล้ว    
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จึงเห็นสมควรเสนอแต่งต้ังผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด จ านวน 3 ราย เป็นผู้สอบบัญชีของ

บริษัท  ดังมีรายนามดังต่อไปน้ี 

รายนาม    เลขท่ีใบอนุญาต  จ านวนปีท่ีเป็นผู้สอบบัญชีให้บริษัท 

1. นางสาวสินีนารถ จิระไชยเข่ือนขันธ์  6287 0   ปี 

และ/หรือ 2. นางสาววิไลลักษณ์ เลาหศรีสกุล 6140 0  ปี 

และ/หรือ 3. นางพูนนารถ เผ่าเจริญ    5238 2 ปี 

และเห็นชอบก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 โดยก าหนดค่าสอบบัญชีและค่าบริการจัดท างบการเงินรวม 

1,500,000 บาท รายละเอียดตาม สิ่งท่ีส่งมาด้วย 7 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 8  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี)  

 วาระน้ีก าหนดไว้เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามข้อสงสัย และ/หรือเพ่ือให้คณะกรรมการบริษัทได้ช้ีแจงข้อ

ซักถาม หรือข้อสงสัยต่างๆ (ถ้ามี) โดยจะไม่มีการน าเสนอเร่ืองอื่นใดให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติ และจะไม่มีการลง

มติใด ๆ ในวาระน้ี


