
7 
เอกสารแนบ 1 

  
 
  

Always Exceed Expectations 

www.mfec.co.th | Tel: +66(0)2 821 7999  

 

 

ข้อเทจ็จรงิและเหตผุลประกอบการพิจารณาของผู้ถอืหุน้ 

 ในการพิจารณาอนมุตัติามระเบยีบวาระการประชมุ 

 

วาระที ่1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุใหญส่ามญัผู้ถอืหุน้ ประจ าปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   : เลขานุการบริษัท ได้จัดท ารายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ซึ่ง

ประชุมเมื่อวันที่ 22 เมษายน 2568 โดยคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณารับรองรายงานการประชุมฯ แล้ว และเห็น

ว่าถูกต้องครบถ้วนตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี นอกจากนี้เลขานุการบริษัทได้จัดส่งรายงานการประชุมฯ ให้

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายใน 14 วันนับแต่วันประชุมฯ ตามที่กฎหมายก าหนด โดยได้เผยแพร่รายงาน

การประชุมผ่านเว็บไซต์ของบริษัท ir.mfec.co.th เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบรายงานการประชุมพร้อมตรวจสอบ

ความถูกต้องภายในเวลาที่เหมาะสม ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดคัดค้านหรือขอแก้ไขแต่อย่างใด โดยมีส าเนารายงานการ

ประชุมตาม เอกสารแนบ 2 จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมฯ พิจารณารับรองรายงานการประชุมฯ 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่2  คณะกรรมการรายงานผลการด าเนนิงานของบรษิทัในรอบปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   : บริษัทฯ ได้จัดท ารายงานคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการด าเนินงานของบริษัท

ในรอบปี 2568 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 และคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่าถูกต้อง ครบถ้วน

และเพียงพอ ดังนั้นเพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับข้อ 29 และ 34 จึงเห็นควรรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทใน

รอบปี 2568 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ดังปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 

2568 และสรุปข้อมูลทางการเงิน ตาม เอกสารแนบ 3 จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมฯ รับทราบผลการด าเนินงาน

ของบริษัทในรอบปี 2568 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ : โดยวาระนี้เป็นวาระรับทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

วาระที่ 3 พิจารณาและอนุมัติงบฐานะการเงินบัญชีก าไรขาดทุนส าหรับปี สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   : เพ่ือให้เป็นไปตาม พรบ.บริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทข้อ 33 และ     

ข้อ 34 บริษัทฯ ได้จัดให้มีการท างบฐานะการเงิน บัญชีก าไรขาดทุนส าหรับปี สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2568 เพ่ือ

เสนอต่อที่ประชุมฯ พิจารณาและอนุมัติ โดยงบการเงินได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีและผ่านการสอบทาน

จากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอ   

ตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป โดยแสดงไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2568     

จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมฯ พิจารณาและอนุมั ติงบฐานะการเงิน บัญชีก าไรขาดทุนส าหรับปี สิ้นสุด              

วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรเพ่ือการจ่ายเงินปันผลแก่ผู้ถือหุ้น  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   : บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่ต ่ากว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิของบริษัท โดย

การจ่ายเงินปันผลในแต่ละปีจะข้ึนอยู่กับแผนการลงทุน ความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคตด้วย ในการ

พิจารณาจ่ายเงินปันผลคณะกรรมการมีมติเห็นชอบแล้วน าเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในปี 2568 บริษัทมี

ก าไรสุทธิ เป็นเงิน 248.11 ล้านบาท และมีสภาพคล่องของกระแสเงินสดเพียงพอ บริษัทฯ จึงสามารถพิจารณา

จ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้ตาม พรบ.บริษัทมหาชนจ ากัดและตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 36. ซึ่งห้ามมิให้แบ่ง

เงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล 

และนอกจากนี้ตาม พรบ.มหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 37. บริษัทฯ ต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี

ส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสม (ถ้ามี) จนกว่า

ทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท    
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ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้มีการจัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายไว้ครบจ านวนร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแล้ว ดังนั้นจึงไม่

ต้องต้ังทุนส ารองตามกฎหมายเพ่ิมอีกแต่ประการใด โดยบริษัทมีอัตราการจ่ายปันผลที่ผ่านมา ตาม เอกสารแนบ 4 

โดยเสนอจ่ายเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 0.50 บาท ก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผลในวันที่ 7 พฤษภาคม 

2569 ก าหนดจ่ายเงินปันผลแก่ผู้ถือหุ้นในวันที่ 15 พฤษภาคม 2569 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5  พิจารณาและอนมุตัิการเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   : ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 13. ก าหนดไว้ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครั้งให้

กรรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ถ้าจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกเป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุด

กับส่วน 1 ใน 3 โดยมีรายนามกรรมการ/กรรมการอิสระ 3 ท่าน ซึ่งพ้นจากต าแหน่งตามวาระในปีนี้มีรายช่ือ

ดังต่อไปนี ้

1) นาย ศิริวัฒน์ วงศ์จารุกร กรรมการบริษัท จ านวนปีซึ่งด ารงต าแหน่งในบริษัท 9 ปี 

2) นาย ธนกร ชาลี  กรรมการบริษัท จ านวนปีซึ่งด ารงต าแหน่งในบริษัท 10 ปี 

3) ดร. ชาญ ธาระวาส กรรมการอิสระ จ านวนปีซึ่งด ารงต าแหน่งในบริษัท 9 ปี 

ซึ่งบริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลที่เห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมและไม่มีลักษณะต้องห้าม เพ่ือรับ

การพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการแต่ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณา โดยที่ประชุม

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 มีมติเห็นควรเสนอต่อ

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2569 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการ/กรรมการอิสระท่านเดิม ซึ่งเป็นบุคคล

ที่มีความรู้ความสามารถ เข้าใจลักษณะของธุรกิจ มีประสบการณ์อันเป็นประโยชน์ต่อบริษัท ซึ่งครบก าหนดออก

ตามวาระกลับเข้ามาด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง ทั้งนี้กรรมการ/กรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอช่ือในครั้งนี้ได้ผ่าน

การพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทก าหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้องและเหมาะสมกับ

การประกอบธุรกิจของบริษัท ทั้งนี้ประวัติและข้อมูลกรรมการที่เสนอให้เลือกต้ังในครั้งนี้ มีรายละเอียดตาม 

เอกสารแนบ 5 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ : ผู้ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นที่ตนถือในการเลือกต้ังกรรมการหนึ่งคน โดย

ผู้ถือหุ้นจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดของตน เลือกต้ังบุคคลคนเดียว หรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะ

แบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับ

เลือกเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งนั้น 

วาระที ่6  พิจารณาและอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการประจ าปี 2569 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   :   ค่าตอบแทนกรรมการและคณะอนุกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2569 ผ่านการพิจารณา

โดยที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอคณะกรรมการบริษัท ให้ปรับค่าตอบแทนของ

คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ซึ่งพิจารณาเป็นไปตามแนวทางปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนและการ

ก ากับดูแลกิจการที่ดี  โดยมีการทบทวนทุกปี ตามข้อ 14 ของข้อบังคับของบริษัท ในการก าหนดค่าตอบแทนจะ

พิจารณาถึงผลประกอบการ ขนาดธุรกิจ สอดคล้องและใกล้เคียงกับอัตราค่าตอบแทนในกลุ่มอุตสาหกรรมที่อยู่ใน

ระดับเดียวกัน ความเหมาะสมกับภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ  รวมถึงการพิจารณาถึงการ

เติบโตและสภาวะทางเศรษฐกิจเพ่ิมเติม โดยมีรายละเอียดตาม เอกสารแนบ 6        

คะแนนเสียงเพ่ือลงมต ิ : ให้ถือคะแนนเสียงมากกว่า 2 ใน 3 ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

วาระที่ 7 พิจารณาและอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2569 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   :   เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทข้อ 29.  

ซึ่งก าหนดให้ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนทุกปี ส าหรับปี 2569 นี้        

ที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาคุณภาพงานและทบทวนความเหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่ของ

ผู้สอบบัญชีรวมทั้งประเมินความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี ตลอดจนคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดแล้ว      
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จึงเห็นสมควรเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด จ านวน 3 ราย เป็นผู้สอบบัญชีของ

บริษัท  ดังมีรายนามดังต่อไปนี้ 

รายนาม    เลขทีใ่บอนญุาต  จ านวนปีทีเ่คยได้รบัการแตง่ตัง้เป็น 

                                                                ผูส้อบบญัชใีหบ้ริษทั 

1. นางสาวสินีนารถ จิระไชยเข่ือนขันธ์  6287     1   ปี 

และ/หรือ 2. นางสาววิไลลักษณ์ เลาหศรีสกุล  6140     1 ปี 

และ/หรือ 3. นางพูนนารถ เผ่าเจริญ    5238     4 ปี 

และเห็นชอบก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2569 รวม 1,550,000 บาท รายละเอียดตาม เอกสารแนบ 7 

คะแนนเสยีงเพ่ือลงมต ิ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่8  พิจารณาเรือ่งอืน่ๆ (ถา้ม)ี  

 วาระนี้ก าหนดไว้เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามข้อสงสัย และ/หรือเพ่ือให้คณะกรรมการบริษัทได้ช้ีแจงข้อซักถาม 

หรือข้อสงสัยต่างๆ (ถ้ามี) โดยจะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใดให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ และจะไม่มีการลงมติใด ๆ 

ในวาระนี้


